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“O patrocinio cria
percepcao de marca,
posicionando-a ho
mercado e capitalizando
atributos emocionais”

BrandAnalytics
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GERENCIA EXECUTIVA DE COMUNICACAO E MARCAS

w PETROBRAS

Oferece

experiéncias
imersivas

Engaja os

publicos Demonstra
externos e produtos e
colaboradores tecnologias

Como o
patrocinio
ajuda
a construir
marcas duraveis

Estabelece Exibe e
e cultiva ativa marcas
vinculos e conceitos
emocionais

Promove

associacoes
memoraveis

Referéncia: AAKER; JOACHIMSTHALER; 2000. P. 217
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O patrocinio insere a
marca e seus valores.
no repertorio de
mundo das pessoas.
A reconexao da
Petrobras com os
brasileiros passa
relacao intima entre
marca e identidade 7y
brasileira contidaem =
muitos patrocinios. £ 11
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POSITIVA | | ¥ W= y Outubro 2018 175 noticias

Setembro 2018 212 noticias

"A Petrobras e uma das maiores petroliferas
do mundo. Ja participou da F1 antes e € uma

empresa respeitada no paddock. Eu, como CIaSSlfl Ca(;aO

piloto brasileiro, estar numa equipe de
peso, como a McLaren, e com uma empresa
brasileira de peso tambem e uma situacdo

muito boa. Eu me sinto confortdvel“ Out/18 93% | 7

Sette Camara, sobre o apoio da Petrobras. » Set/18 86% | 14%
O

Positivo Negativo



Ll PETROBRAS

BENEFICIO
FUNCIONAL

PROPOSITO

BENEFICIO
EMOCIONAL

TERRITORIOS

POSICIONAMENTO DA MARCA PETROBRAS

Mobilidade e
motricidade,

geradas por meio
da capacidade
técnica unica

- P

Prover a
energia que
move a
sociedade a
realizar o seu

potencial.

-

4 )
Autoconfianca
“Acredito que

posso transformar
0 meu potencial
em realidade
quando a
Petrobras esta em
movimento.”

W
4 )

Movimento

Conhecimento

o J

BENEFICIO
FUNCIONAL

TERRITORIOS

Respeito a vida,
as pessoas € ao
meio ambiente

Etica e transparéncia
Superacao e confianca
Resultados

Orientacao ao mercado

- Historia de
superacao de desafios

Expertise em
aguas profundas
e ultraprofundas

Em sintonia com as
demandas da sociedade

Comprometimento
das pessoas

Gestao empresarial
com foco em resultados

Integracao

\ colaborativa da cadeia

4 Expert
Competente
Comprometida
Colaborativa
Curiosa

Inspiradora
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Ll PE TROBRAS

Territorios da marca Petrobras

% |
MOVIMENTO // j CONHECIMENTO
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PREMISSAS DE PATROCINIOS L] PETROBRAS

ALINHAMENTO AO PROPOSITO DA
ORGANIZACAO

Prover a energia que move a sociedade a
realizar o seu potencial.

ALINHAMENTO AO NEGOCIO
Observando PE/PNG, pracas estratégicas e
publicos de interesse da Petrobras

ALINHAMENTO A ESTRATEGIA DE -
COMUNICACAO E MARCAS DA PETROBRAS
Segundo posicionamento da marca e
planejamento de comunicacao




LINHAS DE ATUACAO

PATROCINIO CULTURAL

e Audiovisual

 Artes cénicas

 Mdusica

» Multiplas expressdes de nosso movimento

PATROCINIO ESPORTIVO
 Esporte motor

« Esporte de rendimento
 Esporte e movimento

PATROCINIO A NEGOCIO, CIENCIA E TECNOLOGIA
e Mercado
e Conhecimento




CICLO DO PROCESSO PATROCINIO L] PETROBRAS

* Midia espontanea
 Exposicao de marca
 RepTrak
 Pesquisa de imagem
* Objetivos de
comunicacao Avaliacido Planejamento

 PE - PNG

* Plano Comunicacao

* Metas scorecard

* Publicos prioritarios
* Pracas estrategicas

Acompanhamento

« Selecao carteira

 Contratacao

 Acompanhamento /
fiscalizacao

« Ativacao

Entidades de controle: Auditoria Interna, Conformidade, CGU, TCU, Ministério Publico




PROCESSO DE SELECAO E CONTRATACAO DE PATROCINIO L] PETROBRAS

Propostas recebidas

diretamente ou por chamadas publicas

S~ - .
O processo de contratacao ainda conta

com a participacao/aprovacao das

- seguintes areas:

PNG 2018-2022

——— " Conformidade

Posicionamento da marca: proposito, atributos,

territorios, temas e subtemas J u ridico
Recomendacao pela analise técnica e do potencial SBS
de ativacao
N L g Comissao de Negociacao

Aprovacao pelo CE DIV-COM-RS, DE e CA
(limite de competéncia)

SECOM

GRI baixo ou médio

[ Projeto incluido na carteira ]
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QUANTIDADE DE PROJETOS X ORCAMENTO
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m PETROBRAS

CULTURA
REALIZACAO X QUANTIDADE DE PROJETOS
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DISTRIBUICAO ORCAMENTARIA 2019 - R$ 128 milhdes [:lil PETROBRAS
Por segmentos de patrocinio

Redirecionamento Estrategico da Alta Administracao da Cia.

- Plano de Resiliencia = Impactos no orcamento (reducao de 30%)
e carteira de patrocinios.

Novas orientacdes para Politica de Patrocinios. Inicio de
estudos.
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OBRIGADO.



