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RAINT/2017 - FBN

INTRODUCAO

Senhora Presidente,

Apresento a Vossa Senhoria, para conhecimento e apreciagdo, o Relatério Anual de
Atividades de Auditoria Interna — RAINT/2017, que tem por finalidade, em sintese, demonstrar os
trabalhos realizados em comparagio aos programados pela Auditoria Interna da Fundag@o Biblioteca
Nacional — FBN no Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT, bem como apontar os resultados
alcangados no exercicio de 2017, em atendimento aos artigos 14, 15 ¢ 16 da Instrugdo Normativa

CGU n°® 24, de 17/11/2015.

L TRABALHOS REALIZADOS PELA AUDITORIA INTERNA DE ACORDO COM O
PAINT

(I- descricdo dos trabalhos de auditoria interna realizados de acordo com o PAINT)

Acdo/Atividade — Objetivo: Elaborar documento apresentando os trabalhos realizados

pela Unidade de Auditoria Interna no exercicio de 2016 - Revisdo dos trabalhos previstos no
Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna — PAINT/2016 em comparagdo aqueles executados e

elaboragdo do Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT do exercicio de 2016.

Acio/Atividade — Objetivo: Orientar as diversas areas da FBN nas a¢ées adotadas

para o atendimento as recomenda¢des do MT-CGU — Conforme jé conhecida a rotina do Plano de
Providéncias Permanente — PPP prevé duas revisdes anuais. Este trabalho versou sobre a orientagdo
para 0 mais adequado atendimento as recomendagdes do Plano de Providéncias Permanente — PPP-
FBN/2017 do 1° semestre e do 2° semestre, em monitoramento permanente pelo Orgdo de Controle,
pela Auditoria Interna e pelos Gestores da FBN, por meio do Sistema Monitor. Foram realizadas
seguidas reunides para tratamento das recomendagdes e aperfeigoamento das respostas junto as areas
respondentes da FBN, em especial & Presidéncia para confirmagio das manifestagoes elaboradas para
cada item do Plano de Providéncias Permanente do Ministério da Transparéncia e Controladoria-

Geral da Unido — CGU.

Acio/Atividade — Objetivo: Orientar a elaboracio da Prestacio de contas anual da

FBN — Avaliagdo e orientagdo do contetdo das pegas que compdem o relatorio de gestdo e do rol de

5 " 7 s . {. \\
responsaveis da prestagdo de contas anual. Quanto ao rol de responsaveis houve o registro de
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Solicitagdes de Auditoria que apontavam documentos passiveis de corregdes. Ademais, foi realizada

a verificagdio da consisténcia dos langamentos e demonstrativos contabeis. Apds tais procedimentos,
foi produzido o parecer da Unidade de Auditoria sobre a prestagdo de contas, que foi submetido a

Diretoria Colegiada para deliberagdo, que restou favoravel a prestagdo de contas apresentada.

Acdo/Atividade — Objetivo: Verifica¢io dos controles internos da gestdo patrimonial -

Por meio da anélise dos Inventarios de Material de Consumo e de Material Permanente, registrados,
respectivamente, nos processos 01430.000916/2016-38 e 01430.000917/2016-82, observamos a
aderéncia da gestdo patrimonial as inovagdes impostas pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Plblico MCASP e pela Portaria n® 548, de 24/09/2015, que aprova, na forma do Anexo do
referido documento, o Plano de Implantagdo dos Procedimentos Contébeis Patrimoniais — PIPCP. Da
analise empreendida, obteve-se o produto do Relatorio de Auditoria n® 01/2017, que apontou uma

série de onze ajustes a serem implementados pela de gestdo da FBN.

Acio/Atividade — Objetivo: Avaliar o cumprimento das normas sobre a Transparéncia

Ativa/ Acesso a Informacio - Com o fito de verificar a suficiéncia e a correta disposigdo das
informagdes veiculadas na drea de Acesso a Informagdo do portal da FBN, de acordo com as
disposi¢des da Lei de Acesso & Informagdo — LAI e do Guia de publicagio ativa nos sitios eletronicos
dos orgdos e entidades do poder executivo federal (5* Versdo) do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido — CGU, foi avaliada a correspondente drea no sitio eletronico da
Fundagdo Biblioteca Nacional (www.bn.gov.br/acesso-informagdo). O mencionado trabalho de
auditoria culminou na elabora¢do da Nota Técnica AUDIN n°® 06/2017, que indicou o total de quinze
adaptagdes indispensaveis para o aperfeigoamento e cumprimento das normas de transparéncia e

acesso a informag@o por parte da gestdo.

Acio/Atividade — Objetivo: Elaborar documento apresentando a proposta de trabalhos

a serem realizados pela Unidade de Auditoria Interna no exercicio de 2017 / 2018 -
Considerando a chegada de um novo servidor na AUDIN, foi realizada, em maio, a revisio do Plano

Anual de Atividades da Auditoria Interna — PAINT/2017. No entanto, em junho de 2017, a servidora

cedida do quadro do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido, ocupante do cargo

de Auditor-Chefe da FBN, foi exonerada, a seu pedido, do cargo de Chefia da AUDIN. Momento
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substitui¢do ao longo do exercicio de 2017. Também neste contexto, foi elaborada, no segundo

semestre, a proposta do Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna para o exercicio de 2018 —
PAINT/2018, que foi e aprovado pela gestdo da FBN e submetido a MT-CGU, e, apds alteragdes
motivadas pela Nota técnica CGU n° 2501/2017/NAC4/RJ/REGIONAL/RJ, de 21/12/2017, de
analise da versdo preliminar do PAINT, ensejou a produgdo da versdo final do documento a ser
enviado, conforme preceitua a Instrugdo Normativa CGU n° 24, de 17/11/2015. Registra-se que o
envio ndo tempestivo da Proposta do PAINT/2018, que foi justificado no Oficio n® 12/2017/AUDIN-
FBN, de 14/12/2017 ndo ocasionou prejuizo ou mesmo restrigdo da CGU a FBN e o fluxo e prazo do
envio da versdo final do PAINT/2018 foram cumpridos com total aderéncia as disposicdes do

normativo mencionado.

I1. NIVEL DE MATURACAO DOS CONTROLES INTERNOS

(ll- andlise consolidada do nivel de matura¢do dos controles internos do orgdo ou entidade, com base nos trabalhos
realizados, identificando as dreas que apresentaram falhas relevantes e as agdes promovidas para regularizagio ou
mitiga¢do dos riscos delas decorrentes;)

Cabe esclarecer a competéncia da Unidade de Auditoria Interna — AUDIN quanto a
avaliagdo da conformidade, legitimidade e economicidade dos atos de gestdo dos recursos publicos
federais sob a responsabilidade da FBN, incluindo os que sejam transferidos a entidades privadas e
aqueles recebidos de outros 6rgos por meio de Termo de Execugdo Descentralizada, com a fito de
atendimento a programas governamentais.

Nesta logica, os trabalhos de avaliagdo dos controles internos da gestao sdo executados sob a
Gtica da analise dos processos de despesas, quanto aos atos praticados pelos agentes competentes, nos
sistemas contébil, financeiro, orgamentério, operacional, patrimonial ¢ de pessoal utilizados pela
FBN, culminando na emissio de Solicitagdes da Auditoria Interna, quando necessarias, na produgao
de notas técnicas e de relatorios que registram recomendagdes a gestao.

Destaca-se, inclusive, a especial aten¢do dedicada a relevantes atividades voltadas ao
assessoramento a gestdo, contemplando a emissdo de posicionamentos técnicos sobre reiteradas
consultas efetuadas a Unidade de Auditoria Interna e a participagdo em reunides com a Presidéncia,
Diretoria Executiva, Chefia de Gabinete e os demais membros da Diretoria Colegiada no propdsito
de instruir e elucidar questionamentos, garantindo a conformidade dos atos e a aplicagdo dos
normativos existentes e, na falta destes, emitir recomendagdes sobre a necessidade de sua elaboragdo.

Devido a caréncia de normatizagdo dos fluxos entre a Auditoria Interna e a Alta Gestdo da

FBN, foram alinhadas rotinas, diretamente com o Gabinete, para a tomada de pI‘OVihdélil(‘iaS ol

\
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gestdo a partir das Recomendagdes contidas nos documentos remetidos por esta AUDIN ¢ acatadas

pela Presidéncia. Dessa forma, para o proximo exercicio, no intuito de formalizar o curso mais
eficiente do tratamento dos documentos emitidos pela AUDIN, considerou-se a elaboragdo de
regimento proprio da Unidade de Auditoria compativel com a versio a ser finalizada do regimento

interno da FBN e, logicamente, com o seu Estatuto.

III. TRABALHOS REALIZADOS PELA AUDITORIA SEM PREVISAO NO PAINT

(I1I. descri¢do dos trabalhos de auditoria interna realizados sem previsdo no PAINT, indicando sua motivagdo e seus res ultados;)
A Unidade de Auditoria Interna da FBN, durante o exercicio de 2017, exerceu inumeras

atividades de apoio a gestdo, dentre as atividades destacam-se:

Acdo/Atividade — Objetivo: Elaboragio do Regimento interno da FBN - A necessidade de a

Fundagdo submeter a versio final de seu regimento interno coadunado com o seu atual Estatuto da
FBN (Decreto n° 8.297, de 15/08/2014) vinha sendo alvo frequente de apontamento por essa
Auditoria. Em oportunidades outras, o documento produzido, a partir da contribuigdo das dreas da
FBN. nio fora concluido de maneira considerada satisfatoria pela gestdo e a pendéncia foi retomada
no ano de 2017. Considerado pela gestio como ferramenta importante para melhoria de seus
processos e alcance de metas, bem como instrumento norteador das atribui¢des/responsabilidades de
cada setor, os trabalhos sobre a minuta do regimento interno foram retomados. Inicialmente,
mediante a solicitagdo da memoria da AUDIN acerca do tema e, apos o trabalho de resgate das
versdes de minutas elaboradas em exercicios anteriores, o Grupo de Trabalho, designado pela
Decisdo Executiva n® 20, de 19/05/2017, para elaboragdo do texto final do regimento Interno
coordenou os trabalhos e instou os setores da FBN a manifestarem-se sobre as disposigdes
anteriormente consignadas no projeto de regimento interno, de forma a elaborarem novas
informagdes compativeis com a realidade das atividades, atualmente, desenvolvidas pela casa. Diante
dessa movimentagdo, a AUDIN foi convocada a rever o contetido relacionado ao proprio setor e
também a apoiar a Diretoria Executiva na analise e revisio completa do contetido da minuta de R,
fazendo sugestdes e corregdes submetidas a avaliagdo da alta gestdo, apos apreciagdo da Procuradoria
junto a FBN. Por fim, a proposta de regimento foi formalizada e procedeu-se ao seu encaminhamento
a0 Ministério da Cultura — MINC, que sinalizou alteragdes a serem operadas pela Comissio interna
elaboradora da minuta para que, em seguida, a nova versdo seja submetida a reandlise do|Ministério

para eventual aprovagdo do texto. ' \
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Aciio/Atividade — Objetivo: Emitir opinido sobre a conformidade do processo do convénio n°

777756/2012 - A pedido da Presidéncia, foi analisado o volume n°® 28 do FProcesso n°

01430.000720/2012-10, referente ao Convénio firmado entre a Fundagdo Biblioteca Nacional, Orgio
Concedente, ¢ a Camara Brasileira do Livro-CBL, convenente, tendo como objeto a organizagéo da
participagdo do Brasil como pais homenageado da Feira Internacional do Livro de Frankfurt, em
2013. A apreciagdo da AUDIN, que considerou como base juridica os normativos vigentes a época da
assinatura do convénio (Decreto n° 6.170, de 25/07/2007, que estabelece normas para execugdo dos
convénios, e a Portaria Interministerial n® 507, de 24/11/2011), objetivou a analise do parecer
financeiro do convénio para deliberagdo acerca da proposta de aprovagdo da Prestagdo de Contas
Final da execugdo do instrumento pela Presidéncia da FBN. Ao final, esclarece-se que em
atendimento a solicitagdo da Presidéncia, o mencionado trabalho deu origem a Nota Técnica n°

01/2017 FBN/AUDIN.

Acdo/Atividade — Objetivo — Apoio a implanta¢io do sistema CGU - PAD e CGU - PJ - A
AUDIN emitiu a Nota Técnica n® 02/2017 FBN/AUDIN visando orientar a Administragdo da FBN

quanto a necessidade de cadastramento de servidores para atuar nos novos sistemas CGU - PAD e
CGU - PJ, além de participar do grupo de trabalho que faz a avali¢do preliminar dos processos de

responsabilizagdo.

Aciio/Atividade — Objetivo — Informagdo a Presidéncia das respostas dos setores da FBN ao

PPP- FBN/2017 - 2° sem., ap6s Auditoria anual de contas - Por solicitagdo do Gabinete, 2 AUDIN

emitiu a Nota Técnica n® 03/2017 FBN/AUDIN sobre a versdo provisoria das respostas dos setores
da FBN as recomendagdes do Plano de Providéncias Permanente — FBN/2017 do 2° semestre, para
facilitar a avaliagfo, analise e conferéncia do contetido que vinha sendo. gradualmente, inserido no

Sistema Monitor.

Aciio/Atividade — Objetivo —Divulgac¢io da possibilidade de celebrag¢io do instrumento de

Termo de Ajustamento de Conduta — TAC - Foi elaborada a Nota Técnica n® 04/2017
FBN/AUDIN com a finalidade de divulgar no &mbito da FBN a possibilidade de celebragéo de TAC
entre agentes publicos e orgdos e entidades do Poder Executivo Federal, nos casos de infragdo
disciplinar de menor potencial ofensivo, conforme disciplinado pelo Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido (MT-CGU), como mecanismo de garantia da eficiéncia Jfols esforg:qg‘\

1

| 8 /
——“——————_——'—T—.—'—_—_—-——_-_r—_———f_—.”*._—'-__‘J

icid,

na apuragdo de faltas de baixo potencial ofensivo.




\VD
‘vy <

RAINT - FBN -2017

Aciio/Atividade — Objetivo — Informagdo a Presidéncia das respostas dos setores da FBN ao

PPP- FBN/2017 - 2° sem., apos Auditoria anual de contas — Novamente a pedido do Gabinete, a
AUDIN emitiu a Nota Técnica n® 05/2017 FBN/AUDIN sobre a versdo final das respostas dos
setores da FBN as recomendagdes do Plano de Providéncias Permanente — FBN/2017 do 2° semestre,
para facilitar a conferéncia e a aprovagdo, pela Presidéncia. do conteudo inserido no Sistema

Monitor, antes do prazo final de envio a MT-CGU.

IV. TRABALHOS DE AUDITORIA PREVISTOS NO PAINT NAO REALIZADOS OU
NAO CONCLUIDOS

( IV = relagdo dos trabalhos de auditoria previstos no PAINT néo realizados ou ndo concluidos, com as justificativas para a sua ndo
execugdo e, quando aplicavel, com a previsdo de sua conclusdo; )

Dos trabalhos previstos no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna para 2017, as
acBes listadas a seguir, ndo foram realizadas e/ou ndo concluidas em 2017, pelas justificativas

apresentadas em cada agdo e as razdes expostas no final deste topico especifico.

Acio/Atividade — Objetivo: Verificagdo do cumprimento da politica de gestio de risco.

Justificativa — Apos interagdes da AUDIN com a alta gestdo da FBN, foi instituido, a0
final do exercicio de 2017, comité para elaboragdo do planejamento estratégico da Fundag@o
Biblioteca Nacional (Portaria n°121 de 24/10/2017, publicado no D.O.U. em 25/10/2017), pega
fundamental para definigao da politica de risco da institui¢ao. Por tal motivo, o presente trabalho foi

reconduzido para 2018.

Acdo/Atividade — Objetivo: Acompanhamento da gestdo dos contratos de méo de obra.

Justificativa — Considerando a redugdo da equipe, ocorrida em maio de 2017 e
esmiucada na introdugdo do presente documento e realizagdo de atividades ndo previstas no

Planejamento da AUDIN, este trabalho foi reprogramado para o exercicio de 2018.

Acio/Atividade — Objeto: Avaliagio dos controles internos do Escritério de Direitos

Autorais — EDA.

Justificativa — Considerando que o escopo, definido pelo Tribunal de Contas da Unido —

TCU para a Auditoria anual de contas, realizada na FBN, no periodo de 17 de abril de 2\’),17 a05d
AN s
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maio, pela Setorial da CGU do Rio de Janeiro, contemplou essa atividade, para que nédo houvesse

sobreposi¢do de agdo, este trabalho ndo foi realizado.

Acdo/Atividade — Objeto: Emitir opinido sobre a atividade de Controle dos registros

patrimoniais e digitalizagdo do acervo, desenvolvida pela Fundag@o, considerando os recursos
materiais e humanos empregados na sua execugao.

Justificativa — Este trabalho foi reconduzido para 2018.

Acido/Atividade — Objeto: Emitir opinido sobre as instalagdes da FBN no que tange a

seguranga do acervo.

Justificativa — Este trabalho foi reconduzido para 2018.

Acio/Atividade — Objetivo: Emitir opinido sobre o programa de concessdo de bolsas de

tradugdo de autores brasileiros no exterior.
Justificativa — Mais uma vez a redug¢do do quadro de recursos humanos da equipe de
Auditoria, também a mudanga de instalagdes fisicas do setor e a realiza¢do de atividades ndo

previstas no Planejamento da AUDIN, este trabalho foi reprogramado para o exercicio de 2018.

Ressalta-se que a falta de aderéncia das atividades ao PAINT/2017 justifica-se pelos
seguintes motivos: Logo apds o realinhamento do PAINT, devido a integragao de novo servidor a
equipe em margo, sobreveio o periodo de férias gozado no més de maio e encerrado na data de
31/05/2017 da entio servidora da MT-CGU, ocupante do cargo de Auditor responsavel pela chefia do
setor, que foi exonerada, a pedido na data de 1°/06/2017, ficando a Unidade na expectativa da
indicagdo de novo ocupante para o cargo de Auditor-Chefe da FBN. Neste interim, a Auditoria
Interna — AUDIN foi chefiada, em carater de substitui¢do, a partir do afastamento legal para férias e,
em seguida, do momento da vacancia do cargo, por servidora da Fundagdo Biblioteca Nacional ja
lotada no setor desde outubro de 2013.

Outro ponto a ser considerado nesse universo, trata-se da mudanga das instalagoes da
AUDIN do edificio sede da FBN para o prédio de sua Administragéo, localizado na Rua Debret, n®
23, sala n° 616, provocando a paralisagdo das atividades do setor entre a metade dos meses de
setembro e outubro para a retirada e ingresso de moveis e materiais ¢ a realizagio de reparos elétricos
¢ hidraulicos, bem como a reativagdo de linhas telefonicas e internet no novo ambiente a ser ocupad

fl
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V. FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM POSITIVA OU NEGATIVAMENTE
NOS RECURSOS E NA ORGANIZACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA E NA
REALIZACAO DAS AUDITORIAS

(V - descrigio dos fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos recursos e nda organizagdo da unidade de auditoria
interna e na realizagdo das auditorias;)

Ap6s a chegada de um novo servidor, no més de margo de 2017, foi revisado o Plano Anual
de Auditoria para o exercicio de 2017, distribuindo de maneira mais eficiente as demandas do setor.
Porém, com o afastamento em definitivo, em junho, da Auditora-Chefe houve impacto negativo
sobre o planejamento efetuado. Soma-se a esse quadro, também, a influéncia da perspectiva do
anincio de um novo chefe para setor, fato que ndo ocorreu até o momento. Permanecendo, desde a
vacancia do cargo a entdo servidora, ja lotada no setor, como responsével pela AUDIN, em carater de

substituigdo.

Com o avango das obras da fachada e claraboia do Gabinete do prédio Sede da FBN, local
onde estava instalada a Auditoria Interna, ocorreram paralisagdes nas atividades devido ao forte
cheiro dos produtos quimicos aplicados e o intenso barulho do instrumental utilizado nas atividades
da reforma, fato este resolvido apos a mudanga do setor para sala pertencente a Fundagéo, situada na
Rua Debret. No entanto, essa alteragdo provocou também o inconveniente da interrupgdo do
funcionamento do setor, como mencionado acima, uma vez que o ambiente ainda inspirava reparos
para o funcionamento basico da Unidade de Auditoria Interna — UAl e aguardava-se a finalizacdo do

processo de deslocamento do mobilidrio e documentos da AUDIN para o novo prédio.

Em que pese a existéncia de proposta de alteragdo do Estatuto em tramitagdo no Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG, o Estatuto aprovado por meio do Decreto n® 8.297,
de 15/08/2014 permanece vigente. Em vista disso, houve a retomada dos trabalhos sobre as minutas
de Regimento Interno elaboradas em anos anteriores, que contou com o subsidio da auditoria interna,
para fins de aprovagdo interna em 2017 e encaminhamento para aprovagao do MinC, apés revisio

dos setores envolvidos e do respectivo grupo de trabalho.

Destaca-se que, em tempo, que a auséncia do Regimento Interno impacta diretamente na

elaboragdo do Planejamento Estratégico, mapeamento dos processos e, consequentemente, na

elaboragdo dos indicadores de gestdo estratégicos e operacionais, gestdo de riscos, sua avaliagdo e
\

resultados. Pontos que, por reiterados anos, sdo alvo de recomendagoes do PPP/FB‘\\ [ & el

\

\ il




(,S2IOpBRULIOJSUBI ]
sopejnsay

"0p)sas op soyued e 0 -OEABLLIOLU oelun) BIOURISIP
1edueofe eed [ 9p BAIR BU SELIOY[AW SB 21¢OS 0BdRIUALIQ L 1BI20 OWO) :ORVEULIOIU] ©p Sejuo0)) ap [eunqui |, 10 © OLIBUIIIRS ¥0
’ : = : ep eISo[oudd |, : T
- 021190 030[eI(
‘seonjerd saloy[ou se 21qos ) wE\cmeq ? Mcu:ué rd _m:o._wom — OBl [B10UASAI] .
SIONOU 2 [y -~OBJBULIOJUI B 0SSQIE 9P 197 B 2IQOS Opdezijenty ? SouD § -0p3DULIOfu] b EP [BI2D-BLIOPEIOAUO) 0 OLIBUILIRS ¢0
il - ot : U 08520 ap 12T J0LIDUIUIS ik
o (1LS — ogdeuLioju]
'S0JIdqe SOpe SOLAQY SOPE(] 9P SOUBLd |, 4,5 0udd [, 9p BLIBJAIIAS) [e1ouasald
v pl op OEdEIOqR[T AP RUDYO | bt ) : 20 ; 20
ap vonijod ep ogderoqe[e o ogdejuejduwl ¥ OPRIOA OLIBUILIOS i A 0B1Sa0) 9 OJUAWIA[OAUISI(] oLIUIUIDS
[IIX 3 OHBUISS of ‘ojuowefoue|d Op OLIRISIUIA
SEIU0D Op 0BILISAIJ © OBISON) AP OLIOJR[Y Op opdeloqe|q 910 dp O191919Xd oeIun BIOURISIP
eaed sojuawipasold 9 sewIou 21qos saQdBIUALI s op Seju0d ap 0edeIsald Bp SLIu0)) 9p [eungri] 4 © ensa[ed 10
o ol G | tase |
SOAVINVIDOUd SOHTVEY AL SO WOD OYIV1ad VIIVIOH OLNIAH OVOMO aa 40 OdLL "0dS
VOIVO e 44LO

1/ 10z vaed oyusweloueyd ou ogdeyoede)) ap e1siaaid eLpIoy €318 Bp [£101 0 OpPUISUNE ‘[RUOIONIISUL OJUdWIEOIId)IadE Op SOPEPIALE souIN3as

S® SEPBZI[Bal WEIOJ ‘OAIJOW [B} 0] "SIBJUSWRLLIAOT SB[0IS3 9P 3 SIQIIMIIISUL 9P SOIUIA W SEPIdAIRJO BLIOJIPNE P SOY[eqe.) SOE sajuaunad seonpwa)

sepeiSopianid weioj ‘fenb vad 0gzey S90E SESSIU OJUIWINSIAUL O 1eaIsno eaed N BP SOJI90UBUL) SOSINIAL I BIOUYILD ¥ BISIA LI OPU] "SEPLINIIND

‘gquawerosed “weio) “0101210xd 0 eied [NJVJ Ou seIsiadid dqudwesiyioadsa ogdenioeded S [BUOIONIISUL OJUSWIAJOAUISIP AP SIQIE SV

( “sopeweioid SOy[BqRI} SO W0d 0BIL21 3 SBWD] “BLIPIOY B3Ie) SOpelioeded S2I0pIAISS ap 0AljeljuENb Op 0pdealpul Wod ‘sepezijesl opdenoedes ap saQde sep 0BILIOSIP — [A )

VIRIOLIANY Ad AAVAINNA VA STIOLIANY SOTAd SVAVZITVAY OYIVLIOVAVD dd SHQOV

Ndd — L10T/INIVY

>

r

g 40
LY
|
‘M

TA




1
C

86 ogdejroedes ap seloy ap [BI0L \.%u,(/ e
Ndd
"Nd.] ep 0quE OU — [S— SOJUdWNIOP "~ BS(1 [4S SPEPIEPOU [euoIdeN Je1ouasaid
9p opdejiwen) ap Bwalsis 0Aou op oedezijnn eied opdeyoede)) v BU ‘IS — Sd03BULIOpu] muuwo__em.omumvcsm 10 0sany) 01
o ‘ S = ap 001UQNd[] AR
BUWRJSIS Op 0SIn))
dSvDd — 091qnd 019§
'SI9QBIU0D S20SBNSUOWAP Sk 21QOs ordeZI[eny L o mmmwww MM_MWMN%O mvm_wﬁ\_wwwmmm_mﬂmm_uoo 10 %M”HMM 60
SE OpUIPUIUD OLIRUIWAS
'SOJUAWINJ0P Ies() 19§ - saQdeuLIOjU] dVNd BIOURISIP
ap ogdejiwes) ap BwWlSIS oAou op opdezijin ered ogdeioede) 0¥ op 001UQJIa]H BWAISIS — Boq0d OpdensIuIupY 0 ' 0sin) 80
R : S S e : 9p [eUOIOBN] B[0OSH ;
's1e103dsa sejuod ap sepewo | q01-° oeluN BIOUB]SIP
se vied opezinn eI1as anb BwdlSIS 0AOU 0 21qOS [BIAT ORdLIUALIQ 9 BUWIIISIS Op OJudWBIUR | Bp SBIU0)) 9p [eunqui] 0 B BIISa[Rd L0
. [SUEEN R
[eossad ap serouddijip opIuN BIOUBISIP
se ered opezijn elas anb vwagss 0AOU O 21q0S [e193 oBdBIUALIO) ¢ o Sajaauon ‘[Rnsssd-H Bp SBIU0)) % feunqri 1o e mbmu_mm 90
R : = : ewialsis op ogdejuasaidy : )
sapepijiqesuodsal
‘seonjead saroyjow a3 sipded ‘ojapow oAou OBIU) BIOUR)SIP
SE 91qOs 0BdBULIOJUI 2 ‘0BISAT 9 BIUBUIIAOS 21qOs opdezi[eny L :[BUOIOBZIULSIO OBISIT 3 Bp SBIUO)) AP [BUNQLL] 10 B OLIBUIWAS 50
BOUBLIOAOS 9p OLIRUIUIDS
(seso0y) . i
SOAVIAVEDO¥d SOHTVEVIL SO WO OYOVTIAY | VINYIOH OLNAAH OINHAH OTHd dSHN | -IANHS | OINHAH | yae
: (€)7£92:(0) s (€ dd OdIL
VOIVO 2 4410

L10T- N9 — INIVY




RAINT/2017 - FBN

VIIL. RECOMENDACOES EMITIDAS E IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO, BEM
COMO AS VINCENDAS E AS NAO IMPLEMENTADAS NA ELABORACAO DO RAINT

Relativamente aos trabalhos de Auditoria, no exercicio de 2017 foram emitidas 34 (trinta
e quatro) recomendagdes, sendo verificada a implementagio de 07 (sete) itens. As recomendagdes
acatadas versam, resumidamente, sobre gestio patrimonial; sistema de acompanhamento de
processos de responsabilizagio de agentes publicos; sistema de acompanhamento de processos
administrativos de responsabilizagio de pessoas juridicas por atos lesivos a Administragio Publica;
atividade de correi¢do na FBN.

Quanto as recomendagdes ainda ndo implementadas, essas seguem monitoradas pela
AUDIN e serdo objeto de reiteragdo e diligéncias ao longo do exercicio de 2018. Acrescenta-se,
ainda, que as recomendagdes voltadas ao tema da transparéncia ativa na FBN obedecem a
cronograma de implementagdo gradual no sitio da FBN, acordado com a Gestéo, até¢ 02/04/2018, em
decorréncia da série de alteragdes e atualizagdes que envolvem os esforgos de diferentes areas da

institui¢ao.

VIII. BENEFiCIOS DECORRENTES DA ATUACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA
INTERNA

(VIII - Descri¢do dos beneficios decorrentes da atuagdo da unidade de auditoria interna ao longo do exercicio)

A Auditoria Interna assiste a Gestdo desenvolvendo uma atuagdo preventiva e
promovendo o tratamento das demandas oriundas dos orgdos de Controle, buscando identificar
eventuais fragilidades com o objetivo de buscar solugdes para sana-las. Além disso, realiza trabalhos
de auditoria para aferir a eficiéncia e eficacia dos mecanismos de controles internos e a
adequabilidade dos normativos vigentes, rotinas e procedimentos, com vistas a potencializar os
esfor¢os voltados a realizagdo das metas almejadas pela instituigdo e, por fim, oferece subsidios para
a implementagio das recomendagdes emanadas pelos controles interno e externo e cumprimento das
determinagdes do Tribunal de Contas da Unido — TCU, realizando ag¢des e solugdes mitigadoras de

riscos identificados para melhoria dos fluxos internos administrativos. Ademais, a UAI, exerce papel
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ao reforgo de iniciativas de Ombudsman ou Ouvidoria, de transparéncia ativa e dados abertos e, por

fim, de estruturag@o de area de tecnologia da informagdo na FBN.

Nesse sentido, visando garantir a observancia aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade e eficiéncia da gestdo publica, bem como. a verificagdo da existéncia de
riscos iminentes, realizam-se os trabalhos com o propdsito de melhor cumprimento do objetivo de
assessoramento da Administragdo para o alcance das finalidades institucionais, sob a otica da

eficiéncia, eficacia, economicidade e efetividade na aplicagdo dos recursos puiblicos.

IX. CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo da Auditoria Interna ¢, portanto, o controle preventivo e o atendimento as
necessidades da gestdo da FBN. Buscando, continuamente, fomentar os controles internos existentes,
detectando falhas e propondo solugdes para corre¢do, com a prestagdo do apoio necessario ¢ foco na

transparéncia e na aplicagéo eficiente dos recursos publicos.

Ao final, reafirma-se que a Auditoria Interna da FBN, em cumprimento as suas
competéncias estatutdrias, oferece os subsidios necessarios aos gestores da Fundacdo para a
consecugdo de seus objetivos institucionais, por meio da proposi¢do de melhorias nos controles
internos administrativos e pela elaboragdo de solugdes mitigadoras dos riscos identificados,
contribuindo, de forma independente, objetiva e disciplinada, com o processo de governanga

corporativa.

Rio de Janeiro, 22 de fevereiro de 2018.

Jos[Télanb de Assiy Junior Nathaikig(& ::ma/SlIvano Schotl
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