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TERMO DE ADESAO 

A FUNDACAO CASA DE RUI BARBOSA - FCRB, inscrita no CNPJ sob 0 N° 

42.519.488/0001-08, com sede na Rua Sao Clemente nO 134, Rio de Janeiro, RJ , CEP 

22260-002, neste ato representada por sua Presidente, MARTA RIBEIRO ROCHA E 

SILVA DE SENNA, brasileira, RG N° 02196392-1 (IFP/RJ), CPF N° 257.617.657-72, bem 

como pela Coordenadora da Catedra UNESCO de Politicas Culturais e Gestao, LlA 

CALABRE DE AZEVEDO FELIX, brasileira , RG N° 049695968 (IFP/RJ) , CPF N° 

597.148.087-15; e a UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - UFBA, inscrita no CNPJ 

sob 0 15.180.714/0001 -04, com sede na Rua Augusto Viana, sIn - Palacio da Reitoria, 

Canela, Salvador, SA, CEP 40110-909, neste ate representada por seu Reitor, JOAO 

CARLOS SALLES PIRES DA SILVA, brasileiro, RG N° 1370392, CPF N° 356.474.425-87, 

bem como pelo Coordenador do Centro de Estudos Multidisciplinares em Cultura -

CULT, Professor LEONARDO COSTA, brasileiro, RG N° 09394627-96 e CPF nO 

814.347.235-34 

CONSIDERANDO que a FCRB tem por finalidade, nos termos de seu regimento, 0 

desenvolvimento da cultura, por meio da pesquisa, do ensino, da preservayao de acervos 

e da produyao e da difusao de conhecimento; 

CONSIDERANDO que a FCRB, por meio de seu setor de pesquisa em politicas culturais, 

firmou junto a Organizayao das Nayoes Unidas para a Educayao, a Ciencia e a Cultura -

UNESCO a Catedra em Politicas Culturais e Gestao com 0 objetivo de fortalecer a 

pesquisa, 0 ensino e 0 intercambio de informayoes sobre 0 campo; 

CONSIDERANDO que a CATEDRA UNESCO DE POLiTICAS CULTURAIS E GESTAO 

tem entre os objetivos a criayao de uma rede de pesquisadores nacionais e regionais 

com instituiyoes parceiras e realizar pesquisas para 0 avanyo do conhecimento e praticas 

nas politicas culturais; 
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Considerando que a UFBA criou 0 Centro de Estudos Multidisciplinares em Cultura -

CULT com 0 objetivo de reuni r pesquisadores, professores e estudantes da area da 

cultu ra. 

CONSIDERANDO que 0 CULT tem entre seus objetivos institucionais desenvolver 

trabalhos, pesquisas e estudos de alto nfvel no campo area das politicas culturais; 

RESOLVEM firmar 0 presente TERMO DE ADESAo a Catedra UNESCO de Polfticas 

Culturais e Gestao em conformidade com as condi90es a seguir estabelecidas. 

ITEM 1 - DO OBJETO 

o presente TERMO, de natureza cientffica, pedag6gica e cultural, tem por objeto 

estabelecer um relacionamento institucional que possibilite 0 intercambio de 

conhecimentos, com vistas ao fortalecimento das atividades da Catedra UNESCO de 

Politicas Culturais e Gestao. 

Paragrafo Unico: Sao atividades pertinentes a este instrumento, entre outras que possam 

a vir a ser identificadas oportunamente, a realiza9aO de congressos, seminarios, 

col6quios, cursos de extensao, publica90es e outras demais a90es afins. 

ITEM 2 - DO ORCAMENTO 

As atividades a se realizarem no ambito deste instrumento ocorrerao mediante aloCa9aO 

de recursos pr6prios de ambas as partes, sem qualquer previsao de transferencia entre 

si. 

ITEM 3 - DOS COMPROMISSOS OAS PARTES 

\ 
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II. Permitir a utilizalfao, quando necessaria, de seus espalfos de pesquisa aos 

participantes das alfoes resultantes deste TERMO, respeitadas as normas internas e 

dentro das disponibilidades materiais e Orlfamentarias de ambas as instituilfoes; 

III. Promover os esforlfos necessarios para 0 fortalecimento do campo das politicas 

culturais. 

ITEM 4 - DA EXECUCAO DE ATiVIDADES COM TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

Na medida em que a implementalfao de qualquer atividade que requeira transfer€mcia de 

recursos entre as Parte, um acordo suplementar especifico deve ser negociado e 

aprovado, previamente ao inicio das atividades a serem desenvolvidas, no qual se 

detalharao plano de trabalho contendo objetivos, cronograma, on;:amento, fontes de 

financiamento, metas, direitos de propriedade intelectual, publicalfoes, entre outros 

t6picos relevantes. 

ITEM 5 - DOS DIREITOS AUTORAIS E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL 

Quando os trabalhos desenvolvidos a partir do presente instrumento resultarem em 

artigos cientificos, marcas, patentes, softwares e objetos diversos passiveis de protelfao 

pelo direito autoral, sua titularidade sera compartilhada entre ambas as partes. 

ITEM 6 - DA DIVULGACAO DOS TRABALHOS E RESULTADOS 

Os participes se comprometem a dar credito a ambas as instituilfoes em todas as 

atividades, publicalfoes e divulgalfoes resultantes das atividades realizadas sob a egide 

deste TERMO. 

Paragrafo Unico: Fica vedado as partes utilizarem nomes, simbolos ou imagens que 

caracterizem promolfao pessoal de autoridades, ou servidores publicos ou terceiros 

envolvidos no desenvolvimento/pesquisa/trabalho, objeto deste instrumento. 
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o presente tera a vigencia de 48 (quarenta e oito) meses contados a partir da data da 

ultima assinatura. 

ITEM 8 - DA DEN UNCIA 

o presente TERMO podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante notificac;:ao 

por escrito apresentada com antecedencia minima de 60 (sessenta) dias, 0 que podera 

ser dispensado havendo consenso, devendo-se, contudo, salvaguardar as atividades que 

porventura estejam em andamento. 

ITEM 9 - TERM OS GERAIS 

Este TERMO nao visa a criac;:ao de nenhum direito, beneficio, nem imp6e 

responsabilidade fiduciaria, material ou formal, que possa ser executado conforme a lei 

ou prerrogativa de participac;:ao societaria, por qualquer das partes, seus diretores, 

empregados, ou prepostos, contra a outra parte, seus diretores, empregados ou 

prepostos. 

ITEM 10 - DA PUBLICACAo 

A publicac;:ao do extrato do presente instrumento no Diario Oficial da Uniao e condic;:ao 

indispensavel para sua eficacia, devendo ser providenciada pela FCRB ate 0 quinto dia 

util do mes seguinte ao de sua assinatura. 

ITEM 11 - DO FORO 

As partes elegem 0 foro da Justic;:a Federal no estado do Rio de Janeiro, com renuncia a 

qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as duvidas e quest6es 

oriundas do presente TERMO que nao puderem ser resolvidas amigavel e 

administrativamente. 
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Pela Fundayao Casa de Rui Barbosa 

~.-tcL-
MARTA RIBEIRO ROCHA E SILVA DE SENNA 

PRESIDENTE 

Local e Data: 

L1A CALABRE DE AZEVEDO FELIX 

Coordenadora da Catedra UNESCO de Politicas Culturais e Gestao 

Local e Data: Z·7/cr / D or '" I", -r~1 

Pela Universidade Federal da Bahia 

JoAo CARLOS J~s PIRES DA SILVA 

Reitor 

Local e Data: 

\to W"'-' 
LEONARDO COSTA 

Coordenador do Centro De Estudos Multidisciplinares em Cultura 

Locale Data: 2-0 / 0f;/,E, S 1/V ..... <t"~, 


