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Roteiro

1) Apresentacao (30min)

* Principios norteadores do PMC
* Eixos

 Definicoes

* Diretrizes

e Metodologia

e Metas Sugeridas

2) Debate e elaboracao das propostas (2h30min)
3) Apresentacao das Contribuicoes




Etapas

ETAPA 4

« Sistematizacéo da
consulta publica

 Minuta do Projeto
de Lei

« Devolutiva publica

ETAPA3

« Lancamento

* Audiéncias publicas
regionais e tematicas

« Consulta publica online

ETAPA 2

« Diretrizes, acbes e
metas para consulta
publica

ETAPA 1
« Diagnostico




Principios Norteadores do PMC!

PLANO
\ MUNICPAL
{ DE CULTURA

8.

Desenvolver a territorializacdo das politicas, programas, projetos e acdes
publicas;

Expandir e qualificar a infraestrutura de equipamentos culturais;

Cristalizar a formacéao técnica, artistica e de gestao cultural como base da
politica;

Criar as condicoOes para o oferecimento de programacao cultural diversa e
de exceléncia;

Implementar politicas para as artes que garantam a producéo, circulacao,
acesso e fruicao das diferentes linguagens artisticas;

Consolidar a cidadania cultural como pilar das politicas publicas de cultura;
Desenvolver estratégias que fortalecam o potencial econdémico da cultura;
Estruturar um sistema municipal de informacdes e indicadores culturais.




Estrutura do PMC

A proposta de Plano Municipal de Cultura:

# 5 Eixos;

# 15 Diretrizes;
# Acoes;

# 50 Metas.



Ouadro 3

EIXO0 |. Do Estado e da participagao social

3 Diretrizes e 7 Metas

Gectdo administrativa

Financiamento

Participacdo social

Informacgdes e indicadores culturais

Marcos legais

EIX0 Il. Da infraestrutura cultural
3 Diretrizes e 12 Metas

Tipos de espagos e aspectos fisicos

Distribuicdo territorial e escala de abrangéncia

Gestdo compartilhada, redes e articulag3o

EIXO lll. Do patriménio cultural
e da memdria

3 Diretrizes e 10 Metas

Acervos e bens culturais

Reconhecimento, salvaguarda e difus3o

sistermnas de informac3o, inventario e
catalogacao

EIX0 IV. Da diversidade cultural

4 Diretrizes e 15 Metas

Formagao cultural e artistica

Programacdo e fruicdo cultural

Fomento 3 cultura

EIX0 V. Da economia da cultura
2 Diretrizes e 6 Metas

Cadeiac e arranjos produtivos

Fromocdo da sustentabilidade

Mercado e instituigdes culturais

PLANO
MUNICIPAL

{ DE CULTURA
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Diagnostico

SOCIEDADE CIVIL
L .
Artes derua Centro
Artes visuais Sudoeste
Audiovisual 1 MNoroeste
Circo Norte
Cultura da infancia Sudeste
Cultura digital Sl
Cultura dos idosos Sul2
Cultura dos imigranies Leste 1
Cultura dos jovens ‘ Leste 2
Culturas afro-brasileiras Leste 3
Culturas indigenas Leste 4

Culturas populares e tradicionais

Danca

Expressbes culturais de pessoas com deficiéndia
LGET

Literatura, livro e leitura

AO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

Misica 1;_1..-,
Organizactes de estudos, pesquisas e formacdo cultural a
Patriménic material e imaterial E
Teatro -3
Imprensa cultural 8
Institutes e fundacBes culturais empresariais Lo
SESC o
2 personalidades proeminentes da cullura na cidade "?;
TOTAL 36 representantes é



r

A0 DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

=

| Quadro5 COMPOSIC

PODER PUBLICO

& representantes da Secretaria Municipal de Cultura

1 representante dos servidores da Secretaria Municipal de Cultura

Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida

Secretaria Municipal de Coordenacdo das Subprefeituras
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Secretaria Municipal de Educagao

Secrelaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacao

Secrelaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres

Secretaria Municipal de Promocao da lgualdade Racial

Secretaria Municipal Direitos Humanos e Cidadania

Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente

Secretaria Estadual da Cultura

Camara dos Vereadores (Comissdo de Educacao, Cultura e Esportes ou
Frente Parlamentar de Cultura)

TOTAL

19 representantes

TOTAL GERAL

55 representantes
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Quadro 10 BIBLIOTECAS TEMATICAS

. Mome

da Biblioteca

..ibeu.ﬁrlmsu

Lima

Cora Coralina

Cassiang Ricardo

| Hans Christian

Andersen

Maria Firmina dos |

Reis ICFCCET

Mirio Schenberg |

| Paulo Duarte

| Paulo Setdbal

| Prefeito Prestes

Maia

Raul Bapp

Wiriato Corréa

Temética

Poesia

. Culbura

Popular

| Feminista

| Misica

| Contos de

Fada
Direitos
Hum anas

Ciéncias

. Culbura

Afro-brasi-
leira

Literatura

Pdlicial

| Arquitetu-

rae
Urbamis ma

Meio Am-
biente

. Cinema

Literatura

Fantastica

Inaugu-
ragio do

espago

_terrdﬂm

2004

2007

| 205

2007

| 2007

23

| 2008

2m2

L2m2

202

2009

2008

| 2008

Acerw Temdtico

Poesia brasileira e estrangeira.
teoria poética. histdria e critica

| literana. entre outros

Literatura de cordel folclore,
histdria das culburas africana e

afro-brasileira

Feminisma. direilo das mulheres.
mulheres na poliica. entre outros e
Colegao Rosangela Rigo

Crinicas e biografias, livros de

partituras e songbooks. teoria e
pratica musical e acervo sonom

| Contos de fadas e DVD's de filmes

infantis

| Direitos da crianga. da mulher do

idoso. violincia urbana diseri-
minag 3o racial. imigragaa. entre
outros

| Ciéncias exatas. biologicas. da
salide. da temra

Cultura negra. escravidio na Bra-
sil civilizagies africanas. lileratura
africana e afro-brasileira. poesia
negra. entre autros

| Literatura policial inglesa.

amernicana. francesa. italiana e

| brasileira

Colegan Prestes Maia: Arguitetura.
wrbanisma. estéfica. relaténios.
plantas. objetos pessoais do

| ex-prefeito Prestes Maia

Aguecimenio global desemvoli-
menio sustentivel Amazinia pre-

servagao ambiental entre outros
Livros sobre cinema e filmoteca re-

presentaiiva da evslucio da hisiina
do cinema mundial e nacional

| Gothic novel. ficcio cientifica.

realismo magico e ferror

Quartidade |
dCervo
temétion

2ms)

L3748

| 3052

1667

3217

im pressas
30 mil fomo-
gramas

2192

512

2483

| 2.008

12000

208

i

5284

FORE: S, (X0 ROEN A0 Pt () 5 5TER MUMIC IPAL [ B IBLIOTECAS, 3015




| BSR4 ESPACOS CULTURAIS MUNICIPAIS. POR TIPO |
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Diagnostico

Grafica 46 VALOR INVESTIDO EM PROGRAMAS DE CIDADANIA CULTURAL (2004-2015)

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, NUCLEO DE CIDADANIA CULTURAL, 2015
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Diagnostico

Quadro 31 RECURSOS INVESTIDOS NO PROGRAMA VAI (2004-2015)

Ano Recurso investido Recurso maximo por projeto

2004 R$ 888.127.28 R$ 15.000.00

2005 R$ 945.650,00 R$ 16.000,00

2006 R$ 935.294,12 R$ 17.000.00

2007 R$ 1.841.126,86 R$ 18.000.00

2008 R$ 1.961.902,03 R$ 18.600.00

2009 R$ 1.842.261,63 R$ 19.500,00

2010 R$ 2.462.771,34 R$ 20.692,95

2011 R$ 3.037.504,34 R$ 21.694,45

2012 R$ 3.928.275.88 R$ 23.000.00

2013 R$ 4.274.130,12 R$ 25.500.00

2014 R$ 8.752.901.03 R$ 30.000.00 (modalidade 1) R$ 60.000,00 (modalidade I1)
2015 R$ 9.108.801,43 R$ 32.000,00 (modalidade 1) R$ 64.000,00 (modalidade I1)
TOTAIS RS 39.978.746,06




Diagnostico

[GEgE 49 NUMERO DE PROJETOS INSCRITOS E CONTEMPLADOS NO PROGRAMA VAI | (2004-2015)

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, NUCLEO DE CIDADANIA CULTURAL, 2014
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BEGHER 50 N° DE PROJETOS INSCRITOS E CONTEMPLADOS NO PROGRAMA VAT 1l (2014-2015)

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. NOCLEQ DE CIDADANIA CULTURAL. 2014
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Diagnostico

Imigrantes no Programa VAI

Dados de proponentes de outras nacionalidades:

2013 — 1 contemplado
2014 — 2 contemplados
2015 -5 contemplados
2016 — 19 Inscritos (Oficina para Imigrantes)




Diagnostico

Grafico 53 e 54 RACA/COR DOS PROPONENTES DOS PROJETOS CONTEMPLADOS PELO PROGRAMA VAI I E VAI 11 (2015)

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, NUCLEO DE CIDADANIA CULTURAL, 2015
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FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. NOCLEO DE CIDADANIA CULTURAL, 2015

Grafico 51 NUMERO DE PROJETOS CONTEMPLADOS NO PROGRAMA VAI POR SUBPREFEITURA (2014-2015)*
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34 Os dados se referem ao local de residéncia dos proponentes dos projetos. Para o total por subprefei-

tura considera-se a soma de projetos contemplados em 2014 e 2015.



Diagnostico

Grafico 56 N°DE INSCRITOS, CREDENCIADOS E APOIADOS FINANCEIRAMENTE

PELO EDITAL DO PROGRAMA CULTURA VIVA NO MUNICIPIO

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, NUCLED DE CIDADANIA CULTURAL, 2015
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FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, NUCLEO DE CIDADANIA CULTURAL, 2015

_ 57 NUMERO DE PONTOS DE CULTURA POR SUBPREFEITURA (2014-2015)
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A plataforma SP Cultura é alimentada pelo poder puiblico e por
agentes da sociedade, sejam eles artistas, coletivos ou instituicoes

SITES

ObservaSampa - Observatorio de Indicadores da cidade de Sao Paulo:
http://observasampa. prefeitura.sp.gov.br/

Planeja Sampa:
http://planejasampa. prefeitura.sp.gov.br/

Plataforma SNIIC (Sistema Nacional de Informacoes e
Indicadores Culturais):
http://sniic.cultura.gov.br/

Plataforma SP Cultura - Mapas Culturais:
http://speultura.prefeitura.sp.gov.br/

Portal da Transparéncia da Prefeitura de Sao Paulo:
http://transparencia.prefeiturasp.govbr/

Portal de Acervos Artisticos ¢ Culturais da Prefeitura de Siao Paulo:
http://acervosdacidade.sp.gov.br/PORTALACERVOS/

Portal Geosampa: Novo site, recém criado, sobre a Programacéao Cultural

http://geasampa. prefeitura.sp.gov.br/ vinculada a Secretaria Municipal de Cultura «

emcartaz.prefeitura.sp.gov.br
Secretaria Municipal de Cultura de Sao Paulo:

http://www. prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/cultura/
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Consulta Publica da

Politica Municipal para a
Populacao Imigrante

Participe até sexta-feira (4/3) no site
saopauloaberta.prefeitura.sp.gov.br



Definicoes

O que sao diretrizes?

Diretrizes sao orientagoes, guias, rumos.

Sao linhas que definem e regulam um tracado
ou um caminho a seguir.

Diretrizes sao instrugoes ou indicacoes para se
estabelecer um plano, uma acao, um negocio
etc.



. -
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Definicoes

O que sao acoes?
Atividades para obter determinado resultado, no caso
atingir a meta proposta.

O que sao metas?

Acdes de forma quantificada. E o algo que vocé deseja,
mas que é possivel ser medido.

E alguma coisa que vocé tem em mente para o futuro,
mas que seja determinado.




PLANO
A MUNICPAL

. *fﬁtuu—m
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Cada participante recebera 3 tipos de Fichas de Colaboracao:

Fichal: Avalie a Meta de interesse, apontando se concorda
Oou nao concorda;

Ficha 2: Se vocé nao concordou com alguma meta utilize a
Ficha de Alteracdo de conteudo (branca).

Ficha 3 (amarela): Se vocé considera que esse eixo precisa de
novas metas ou diretrizes utilize a Ficha de Inclusao de
conteudo.



PLANO
A MUNICPAL
{ DE CULTURA

Metodologia

Utilize apenas uma ficha por meta;

Vamos trabalhar em grupo;

Na medida em que as fichas forem preenchidas, devem ser
entregues aos relatores;

Sera publicado o relatério com todas as contribuicoes e vocé
também podera contribuir no site até o dia 15/3


http://planomunicipaldecultura.prefeitura.sp.gov.br/

Consulta online

http://planomunicipaldecultura.prefeitura.sp.gov.br/consulta

Ol4, Americo José Cordula Teixeira | Sair l§ A consulta se encerra em [ dias

”

Inicio

Vocé pode contribuir com a construcae do Plano Municipal de Cultura tambem por meio da
consulta publica onlinel

Para isso, basta se inscrever e enviar seus comentarios sugerindo alteracdes as diretrizes,
acdes e metas propostas inicialmente pela Secretaria Municipal de Cultura ou a inclusao
novas propostas.

Entre os dias 25 de fevereiro e 15 de margo vocé podera se manifestar e colaborar.

Leia o Caderno de Consulta Publica, conheca o diagnostico e participe!

Saiba como participar.

compartilhar

3 ecomercer W3

""ﬁ‘,‘"-‘

buscar

>
’ _

Como participar

Pesquisar por:

Pesquisar
Eixos

EIXO | - Do Estado e da participagdo social
EIXO Il - Da infraestrutura cultural

EIXO Il - Do patriménio cultural € da
memoria

EIXO IV - Da diversidade cultural

EIXO V - Da economia da cultura

Diretrizes

Diretriz 01 — Reestruturacdo e

ranianaliranan

7



Consulta online

http://planomunicipaldecultura.prefeitura.sp.gov.br/consulta

Consulta Publica - Plano Municipal de Cultura
de Sao Paulo

Para realizar a inscrigSo, basta inserir seus dados e selecionar as atividades que deseja participar.

*obrigatorio

Nome completo *
Instituigdo e/ou coletivo *
RG =

CPF -

Data de nascimento *
| Formata: oo oo

Género *
& Femining

O Masculino



Consulta online

http://planomunicipaldecultura.prefeitura.sp.gov.br/consulta

Metas Busca

Meta 01 — Reestruturagdo Secretaria Municipal de Cultura

Bl [ vew

Eixos
Meta 02 — Regionalizagdo
n E” Votar! E”"‘j-" | - Do Estado e da participagao
j— social
EIXO 1l — Da infraestrutura cultural
EIXC 11l — Do patriménio cultural & da
Meta 03 — Formagdo de gestores memdria

ELlXD IV — Da diversidade cultural
Kl = 5 vonr
ElXO W — Da economia da cultura

Diretrizes
Meta 04 — Conselho Municipal de Politica Cultural e Conferéncias Municipais de

Cultura Dirstriz 01 — Resstruturagdo =
“ E & Votar! regionalizagio
Diretriz 02 — Sistema Municipal de Cultura
Diretriz 03 — Sistema Municipal de
Informagdes & Indicadores Culturais
Meta 05 — Financiamento Dirzstriz 04 — Rede de espagos culursis
H Em Votar! Dirstriz 05 — Apocio & gestio
—_— compartilhada de espagos culturais

Diretriz 05 — Espacos de guarda de



Consulta online

PLANO
MUNICPAL
DE CULTURA

DE SAOQ PAULD

http://planomunicipaldecultura.prefeitura.sp.gov.br/consulta

Meta 30 — Iniciacao artistica e cultural
DIRETRIZ 10 - FORMACAD ARTISTICA E CULTURAL, EIXO TV - DA DIVERSIDADE CULTURAL

SUGERIDD POR SMC

META 30: 12 mil vagas oferecidas nos programas de iniciagio artistica e cultural para
primeira infincia, criangas, adolescentes, jovens, idosos e piblico em geral.

A iniciagdo artistica e cultural visa ampliar o acesso & cultura para diferentes piblicos,
promovendo a expermentagéo artistica e a criagdo de um repertorio simbdlico para os
participantes, por meio de agdes que acontecem em equipamentes culturais e espacos
publicos na cidade.

A[’,}ﬁES: Ampliar o nomemn de vagas e linguagens aristicas nos programas de

formagdo artistica e cultural voltades para criangas, adolescentes, jovens e piblico em geral e
realizar agfes de formagdo artistica e cultural destinadas a idoses e & primeira inféncia, com
agbes distibuidas em todas as regides da cidade.

Situacso Atual Curto prazo Médio prazo Longo prazo
5280 vagas ofcredidas A0 vagas 1000 vagas
no Programa oferecidas. a primeira
Vocacional. lmyl'lnp:'-;ll- E‘nm- 10
2670 vagas oferecidas ¢ adulescentes vagas para idosos
no Programa de no Programa de oferecidas por ano
Iniciagio Artistica Iniciagio Artistica | em programas de
(PLA). (PIA) ¢ 6 mil formagio artistica
Programa de xm e cultural.
Formacho Artistica Programa
na Primeira Vocacional.
Infincia (FLAPI) em
Indicaderes: Nimero de vagas oferecidas. Namero de linguagens.
Fonte: Programas de formagio/SMMC,

.

Busca

Pesquisar por:

Eixos

EIX0 | - Do Estado e da participagao
social

EIX0O Il — Da infraestrutura cuktural
El%0 11l — Do patriménic cultural = da
memaria

ElXO IV - Da diversidade cuwhural

ElXQ V' — Oa economia da cultura

Diretrizes

Diretriz 01 — Reestruturagio &
regionaliz agao

Diretriz 02 — Sistema Municipal de Cultura
Diretriz 03 — Sistema Municipal de
Informagbes e Indicadores Culturais
Diretriz 04 — Rede de espagos culturais
Dirstriz 05 — Apoio & gestio
compartilhada de espagos culturais
Diretriz 08 — Espagos de guarda de
FCEMNVDS

Diretriz 0T — Salvaguarda de bens
culturais

Diretriz 0B — Difus3o de bens culturais

Diretriz 08 — Acesso 305 bens culturais &



Consulta online

http://planomunicipaldecultura.prefeitura.sp.gov.br/consulta

Avaliagio
“oré conconda com esta proposta?
Resultado até o momento

Concordo: 4 (57.1%)

M&o concordo: 3 (42.9%)

Minha avaliagao

O Concordo

< Néo concordo

Bl overine Iz

Comentarios

3 comentarios | Deixe seu comentario

7 OE FEVEREIRO OE 3016 AS 07=30

A UL

Faltou inserir as pessoas com deficiéncia nessa programag 8o

IVONE GOMES DE OLTVEIRA
RESPONDER | EDIT

7 DE FEVEREIRD DE 2016 AS 19:1

MNao vi a escola EMIA. Mao faz parte 7

ELELTH
Diretriz 10 — Formagio artistica € cultural
Diretriz 11 — Formagao de publico

Diretriz 12 — Programagao cultural

Diretriz 13 — Produgdo cultural & fomento
3 cultura

Diretriz 14 — Audioviswal

Diretriz 15 — Economia da cultura



Eixo

. Diretriz 04:
Eix0 Diretriz 05:
|| Diretriz 06:

Eixo

Eixo

EiXxo Diretriz 14:
\/'  Diretriz 15:

Diretriz 01:
Diretriz 02:
| Diretriz 03:

Diretriz 07:
Diretriz 08:
1l Diretriz 09:

Diretriz 10:
Diretriz 11:
V' Diretriz 12:
Diretriz 13:

(1 a 3) Reestruturacao e regionalizacao
(4 a 6) Sistema Municipal de Cultura
(7) Sistema Municipal de Informacoes

(8 a 14) Rede de espacos culturais
(15 a 17) Gestao compartilhada de espacos culturais
(18 e 19) Espacos de guarda de acervos

(20 a 22) Salvaguarda de bens culturais
(23 a 25) Difusao de bens culturais
(26 a 29) Acesso aos bens culturais e acervos

(30 a 32) Formacéo artistica e cultural

(33 a 35) Formacéao de publico

(36 a 40) Programacao cultural

(41 a 44) Producao cultural e fomento a cultura

(45 e 46) Audiovisual
(47 a 50) Economia da cultura




META & Conselho Municipal de Politica Cultural implantado e Conferén-
cias Municipais de Cultura realizadas a cada 4 anos.

O Conselho Municipal de Politica Cultural é o principal espago de represen-
tacdo e participacdo da sociedade civil na estrutura do Sistema Municipal de
Cultura. Estd em tramitacdo o Projeto de lei 01-00248/2015, que confere nova
disciplina a este érgdo e fortalece a participacido por meio de representantes e
comissoes regionais e setoriais. Outro componente fundamental para a par-
ticipagdo na defini¢do das politicas culturais no municipio é a Conferéncia
Municipal de Cultura, que deve ocorrer a cada quatro anos.

ACOES: Implantar e consolidar o Conselho Municipal de Politica Cultural como
orgio de carater consultivo, deliberativo e propositivo em questoes referentes
a politica cultural municipal com representacao regional e setorial, e realizar
Conferéncias Municipais de Cultura com ampla participacio social.

~ o,
~ Situacdo Atual Curto prazo Médio prazo Longo prazo
Projeto de Lei do Conselho Munidpal | V Conferéncia VI Conferéncia
Conselho Munidipal | dePoliticaCultural | Municipal de Municipal de
de Politica Cultural | implantado e Cultura realizada Cultura realizada.
em volaciona IV Conferénda
Céamara dos Municipal de Cultura
Vereadores de realizada.
Sdo Paulo. Trés
Conferéncias
Municipais de
Cultura realizadas
(2004, 2009 e 2013).
Indicadores: Conselho Municipal de Politica Cultural implantado.
Nuamero de reunides e plenirias do Conselho. Conferéncias Municipais de Cultura realizadas.
Fonte: Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Politica Cultural/ SMC.

A Yy




META 7: Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais
implantado.

O Sistema Municipal de Informacoes e Indicadores Culturais (SMIIC) ird dis-
ponibilizar informacaes, dados e indicadores sobre a cultura na cidade, utili-
zando tecnologias inovadoras. O SMIIC contemplard o mapeamento dos es-
pacos e agentes culturais, agenda de programagdo, editais, consultas publicas,
orgamento e financiamento, contribuindo para a qualificacio da gestdo, o pla-
nejamento e a avaliagdo das politicas culturais e o fortalecimento da transpa-
réncia publica, do acesso a informacdo e da participacdo social.

ACOES: Criar o Sistema Municipal de Informacées e Indicadores Culturais em
plataforma aberta e disponivel para consulta online, com ferramentas que
contemplem o mapeamento dos espagos, agentes e eventos culturais, progra-
mas e projetos, transparéncia publica, publicacoes, bases de dados e indicado-
res culturais do municipio.

.f.-- -\-H'-.I
 Situacdo Atual Curto prazo Médio prazo Longo prazo
2015 2017 2021 2025
Ferramenta de Sistema Municipal Sistema Munidpal | Sistema Munidpal
mapeamento de Informagdes de Informacoes de Informagoes
SPCultura e Indicadores ¢ Indicadores ¢ Indicadores
implantada. Culturais formulado. | Culturais Culturais avaliado.
implantado.
Indicadores: Ferramentas implantadas. Numero de espaqos, agentes, eventos e projetos
culturais cadastrados. Bases de dados e indicadores disponibilizados.
Fonte: SPCultura/Secretaria Municipal de Cultura.
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META 10: 100% dos distritos com ao menos um espa¢o cultural multiuso

implantado.

Os espagos culturais com capacidade para atender a diversidade de expressoes
e dindmicas culturais em um mesmo equipamento devem estar presentes em
todo o territorio da cidade.

ACOES: Implementar espagos culturais multiuso com escala de abrangéncia lo-
cal nos distritos, construindo novos espacos ou adaptando os ja existentes.

-
Situacao Atual Curto prazo Médio prazo Longo prazo \
2015 2017 2021 2025
19 distritos possuem | 50% dos distritos 80% dos distritos 100% dos distritos
equipamentos COm espagos COom espacos COom espagos
culturais multiuso, culturais multiuso culturais multinso culturais nmltinso
considerando centros | com escala de com escala de com escala de
culturaise Casas de | abrangéncialocal em | abrangéncia local em | abrangéncia local em
Cultura. 58 distritos | funcionamento. funcionamento. funcionamento.
possuem espagos
culturais que podem
ser adaptados para
abrigar espaco
multiuso.
19 distritos nao
possuem nenhum
equipamento
cultural.
Indicadores: Numero de distritos com equipamentos multiuso.
Fonte: Gabinete / Geréncia Técnica de Obras - GTO.
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META 28: Politica integrada de desenvolvimento de cole¢des implantada
com aquisi¢ao e renovacao permanente dos acervos bibliogrificos.

O processo de aquisi¢do de acervos para bibliotecas deve contemplar a biblio-
diversidade e a demanda existente em cada territério. A criagdo de uma poli-
tica de desenvolvimento de colegoes possibilitard a aquisicdo e renovagdo desse
acervo de forma continuada.

ACDES: Implantar uma politica integrada de desenvolvimento de colecoes para

os acervos das bibliotecas contemplando a bibliodiversidade, as necessidades
territoriais e a producao independente.

' ™
Situacao Atual Curto prazo Médio prazo Longo prazo |
2015 2017 2021 2025
As aquisicoes de Politica integrada | Politica integrada de
itens para osacervos | de desenvolvimento | desenvolvimento de
sao realizadas de de colecoes colegdes implantada.
forma independente | elaborada.
pelos diferentes
departamentos
que compoem o
Sistema Municipal de
Bibliotecas.

5
e

Indicadores: Numero de itens adquiridos por meio da politica integrada de
desenvolvimento de colecoes.
Fonte: Sistema Municipal de Bibliotecas.
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META 40: 100% das subprefeituras com eventos anuais realizados.

As atividades desenvolvidas como parte do calenddrio anual de eventos tem
buscado a descentralizagdo no territorio, garantindo a oferta de programacdo
em todas as regides da cidade. A realizacdo de atividades em todas as subpre-
feituras ird ampliar o acesso a esses eventos por parte da populagdo, contando
com o apoio das Coordenacoes Regionais de Cultura.

AEﬁES: Realizar eventos culturais de pequeno, médio e grande porte que contem-
plem a diversidade cultural em diferentes regioes da cidade ao longo do ano.

o
N

Situacao Atual Curto prazo Médio prazo Longo prazo

2015 2017 2021 2025

Aniversario da 32 subprefeituras
Cidade, Carnaval com eventos anuais
de Rua e Virada realizados.
Cultural com
programaciao

em todas as
regioes da cidade.
Apoio pontual a
aniversarios de
bairros.

EIXO IV

Indicadores: Nimero de subprefeituras eventos anuais realizados.
Fonte: Secretaria Municipal de Cultura.
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META 44: Dobrar o numero de agentes, coletivos e instituicoes apoiados.
Atualmente, o apoio a agentes, coletivos e instituicoes culturais comunitarias se
dd pelo programa de Valorizacdo de Agoes Culturais - VAL pela Rede Munici-
pal de Pontos de Cultura e pelos programas Agentes Comunitdrios de Cultura e
Aldeias. Os programas tém em comum o apoio financeiro ao desenvolvimento
de projetos e agdes que visam a producdo e a promogio do acesso a cultura,
priorizando individuos com menores condigoes socioecondmicas e residentes em
dreas com menor oferta de servicos e equipamentos culturais. A ampliacdo e
consolidagdo das politicas para promogdo da diversidade cultural garantira o
apoio a diferentes segmentos da produgdo cultural na cidade.

ACOES: Manter, consolidar e criar programas de subsidios a agentes e coletivos
culturais compostos por pessoas fisicas prioritariamente de baixa renda e or-
ganizacoes culturais comunitarias.

- :
- Situacdo Atual Curto prazo Médio prazo Longo prazo A
491 agentes, coletivos  Aumento de no Aumentode no Aumento de no
e nstituicoes minimo 20M% minimo 50% minimo 100%
apoiados (231 no no nimero de no nimero de no nimero de
Programa VAI I agentes, coletivos agentes, coletivose | agentes, coletivos e
ell; 85 Pontos de e instituicoes institwicoes apoiados | instituichesapoiados
Cultura; 151 Agentes apoiados (total de (total de 736 (total de 982
Comunitirios 590 projetos). projetos). projetos).
de Cultura; 24
Agentes culturais do
Programa Aldeias).
Indicadores: Nimero de agentes, coletivos e instituicoes apoiadas.
Fonte: Nicleo de Cidadania Cultural/ SMC. SPCultura. Didrio Oficial da Cidade.

e, "

EIXO IV




DIRETRIZ 15 (metas 47, 48, 49 e 50): Desenvolver uma politica estratégica para a
economia da cultura que contemple as diferentes cadeias e arranjos pro-
dutivos, a promogido da sustentabilidade e a interacdo com os mercados
e institui¢oes culturais.

META 47: Cadeias produtivas e arranjos produtivos locais mapeados e esti-
mulados.

Mapear as cadeias produtivas da cultura para criar politicas que possam con-
templar o desenvolvimento do segmento permitird o estimulo a producdo ar-
tistica e cultural e a construcdo de indicadores de monitoramento.

ACDES: Mapear e estimular as cadeias produtivas da cultura e os arranjos pro-
dutivos da cidade de Sao Paulo.

EIXO V

N

Situacao Atual Curto prazo Médio prazo Longo prazo
2015 2017 2021 2025
Cadeia produtivade | Cadeias produtivase | Cadeias produtivas e
audiovisual mapeada  arranjos produtivos arranjos produtivos
pela SPcine. mapeados. mapeados e
Iniciativas pontuiais estimulados.
mapeadas em outros
campos da produgao
artistica e cultural.
Indicadores: Cadeias produtivas e arranjos produtivos locais mapeados e estimulados.
Fonte: Secretaria Municipal de Cultura.
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