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Regimento Interno
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO TECNICO DE CULTURA - C.T.C.
Capitulo | - Da Composicao

Art. 1° - O Conselho Técnico de Cultura daqui por diante desighado CTC, sera composto pelos
Secretarios, Dirigentes, Chefes de Departamentos ou Presidentes de Fundacdes, sendo estes, os
Orgdos Gestores de Cultura dos Municipios Consorciados.

Art. 2° - Na falta do Orgdo Gestor Municipal de Cultura, fica autorizado a indicacdo pelo Prefeito
Municipal de um membro do Executivo Municipal para representar o Municipio neste Conselho
Técnico - CT.

Capitulo Il - Das Atribuicdes

Art. 3° - O CTC é um 6rgao auxiliar do CIDISEM, competindo-lhe gerir e coordenar tecnicamente, as
acoes referentes as Politicas Publicas Para Cultura no ambito dos municipios consorciados, € em
especial:

| - Formular e pactuar as diretrizes politicas para o desenvolvimento cultural;

Il - Estudar, diagnosticar e propor alternativas para a superacdao dos entraves existentes ao
processo de desenvolvimento cultural;

Il - Fortalecer a agdo no planejamento e na execuc¢do das politicas culturais;

IV - Incentivar, proteger e valorizar a diversidade artistica e cultural;

V - Universalizar o acesso a frui¢do e a producgao cultural;

VI - Ampliar a participacao da cultura no desenvolvimento socioecondmico sustentavel;
VIl - Consolidar os sistemas de participacdo social na gestdo das politicas culturais;

VIII - Apresentar um plano de trabalho compativel com suas atribuicdes;

IX - Oferecer subsidios para as manifesta¢des do CIDISEM a respeito de problemas de ordem legal na
area da cultura;
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X - Manter um arquivo ordenado da legislacdo e dos Estudos da Politica Cultural local, Estadual,
Nacional e Internacional;

XI - Subsidiar tecnicamente a organiza¢ao das Conferéncias Municipais;

XIl - Subsidiar tecnicamente a criagdo, execu¢dao e acompanhamento dos Sistemas Municipais de
Cultura, dos Sistemas de Informacdes e Indicadores Culturais e dos Planos Municipais de Cultura;

XIll - Subsidiar tecnicamente a criagdo dos Conselhos Municipais de Politica Cultural;
XIV - Subsidiar tecnicamente a criacdo dos Fundos Municipais e os Programas de Apoio a Cultura;
XIV - Preparar até o ultimo més de cada ano relatério anual de suas atividades;

XV - Agendar e representar o Consodrcio, em reuniées com 6rgaos publicos federais, municipais,
regionais e locais da administracdo direta e indireta, alem de negocia¢6es com institui¢des privadas
com ou sem fins lucrativos nacionais ou internacionais, em assuntos relativos as Politicas Culturais;

XVI - trabalhar para total efetivacdo da Convencdo da UNESCO para Protecdo e Promocdo das
Expressdes da Diversidade Cultura;

Capitulo Ill - Da organizac¢do Interna

Art. 4° - A CTC terd uma Diretoria composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario,
eleitos pelos seus pares na primeira reunido de cada mandato.

Paragrafo Primeiro - Em caso de afastamento definitivo do Presidente, do Vice-Presidente e do
Secretario, devera a CTC eleger novos representantes.

Art. 5° - Incumbe ao Presidente:

I - convocar e presidir as reunides;

Il - distribuir tarefas, de acordo com este regimento;

Il - representar o Conselho perante o CIDISEM e demais institui¢cdes publicos e privadas;
IV - empenhar-se para que o Conselho desempenhe adequadamente suas fun¢des.

Art. 6° - Incube ao Vice-Presidente

| - executar tarefas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente; e
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Il - substitui-lo nas suas auséncias ou impedimentos.

Art. 7° - Incumbe ao Secretério:

| - preparar a pauta das reunides;

Il - organizar da correspondéncia do arquivo, da biblioteca e promover a divulgacao;
Il - controlar o cumprimento de prazos e a execugao de tarefas;

IV - redigir as atas das reunides;

V - executar outras tarefas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente; e

VI - substituir o Presidente na auséncia do Vice-presidente;

Art. 8° - Na auséncia do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretdrio do Conselho, incumbira ao
plenario do CTC escolher quem ira presidir a reuniao.

Art. 9° - O Presidente podera solicitar apoio a Secretaria Executiva do CIDISEM para o bom
desempenho das atribui¢des do Conselho.

Capitulo IV - Do Funcionamento

Art. 10 - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 60 (sessenta) dias, conforme calendario
estabelecido na primeira sessao de cada semestre, e extraordinariamente mediante convocagao:

| - do Presidente:
Il - maioria absoluta dos seus membros; ou
Il - pelo Presidente do CIDISEM.

Art. 11 - A convocacao das reunides ordinarias ou extraordinarias implica em comunicacdo escrita a
cada um dos membros, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, salvo razdo de extrema urgéncia,
que devera ser suficientemente justificada.

Paragrafo Unico - Juntamente com a convocacdo, a Diretoria do Conselho enviara a pauta dos
trabalhos, cépias dos expedientes que serao discutidos, e outros esclarecimentos que se fizerem
necessario.

Art. 12 - A reuniao terd uma pauta dividida nas seguintes partes:

| - Aprovacao da ata da reunido anterior se houver;
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Il - Leitura do expediente (correspondéncia recebida, justificacdes de auséncias e sintese de
propostas encaminhadas até o inicio da sessdo);

Ill - Discussao e votagdo das matérias previamente apresentadas;
IV - Comunicagdes e avisos.

Art. 13 - As reunides serao publicas, mas os assistentes nao poderdo manifestar-se, sendo com
anuéncia do plenario, votada pela maioria dos membros do Conselho.

Art. 14 - Toda matéria aprovada sera encaminhada e apresentada a Secretaria Executiva, para que,
sendo necessario, seja a mesma submetida a aprecia¢do do Plenario do CIDISEM em documento

escrito.

Art. 15 - Toda matéria a ser votada sera submetida a discussdo podendo cada membro sobre ela
manifestar-se mediante inscri¢cdao para uso da palavra.

Paragrafo Unico - Incumbe a Presidéncia na Conducdo das Reunides do CTC:
I - Conceder a palavra pela ordem de inscricao;

Il - determinar o tempo para cada orador, a fim de que toda a matéria possa ser examinada dentro
do tempo de duracao da reuniao;

Il - submeter a matéria a votacao depois que todos os membros inscritos tenham sobre ela
manifestados.

Art. 16° - O Conselho reunir-se-a com a presenca de metade de seus membros em 1? convocacdo ou
qualquer nimero apés 30 minutos.

§ 1. As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes;

§ 2. Salvo razdo excepcional, qualquer emenda as matérias deve ser encaminhada a Presidéncia até
a véspera da reuniao, de forma a ser reproduzida até a hora do inicio da mesma;

Capitulo V - Das Disposicdes Finais e Transitérias

Art. 17 - Perdera o mandato o membro que faltar a 2 (duas) reuniées sucessivas, ordinarias ou
extraordindrias ou a 3 (trés) sessdes no mesmo ano, sem justificacdo por escrito e aceita pelo CTC.

Art. 18 - E permitido a qualquer membro do CIDISEM acompanhar as atividades do Conselho e
participar das reunides, com direito a voz.

Art. 19 - Este regimento interno aprovado pelo Conselho Técnico de Cultura entra em vigéncia
imediata, devendo ser submetido ao Plenario do CIDISEM na primeira reunido subsequente.
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